
(Junior-)
Schulungsreferent
(m/w/d)

Stammhaus Schwendi
Schulung

Kenn-Nr.: 24 02 S 02
Ihre Aufgabe:

Das Aufgabengebiet umfasst die Durchführung von Schulungen für Weishaupt-Mitarbeiter und
Kunden aus dem In- und Ausland mit dem Schwerpunktthema Praxisunterricht für Brennertechnik mit
Feuerungsmanagement 
Darüber hinaus entwickeln und erstellen Sie selbstständig Präsentationen und Schulungsunterlagen
für Ihre Vortragsmodule
Ihre eigene Weiterbildung erfolgt innerhalb des Schulungsteams sowie in Zusammenarbeit mit den
Mitarbeitern aus Vertrieb sowie Forschung und Entwicklung. In der Einarbeitungszeit werden Sie
intensiv unterstützt

Ihr Profil:

Sie haben eine Aus- bzw. Weiterbildung zum Meister / Techniker / Bachelor im Bereich
Heizungstechnik / Versorgungstechnik / Elektrotechnik / Mechatronik erfolgreich abgeschlossen
Idealerweise bringen Sie mehrjährige technische Berufserfahrung im Bereich
Brennertechnik/Feuerungsmanagement mit
Sie haben Freude und die Fähigkeit mit Menschen aus dem In- und Ausland zusammen-zuarbeiten
und sind team- und kommunikationsfähig
Zusätzlich verfügen Sie über gute englische Sprachkenntnisse

Wir bieten Ihnen:

Umfassende Einarbeitung sowie Unterstützung durch erfahrene Kollegen
Weiterqualifizierung durch kontinuierliche Schulungen
Leistungsgerechte Vergütung, attraktive Sozialleistungen eines tarifgebundenen
Industrieunternehmens sowie betriebliche Altersversorgung



Wenn Sie Ihre Zukunft mit uns gestalten wollen, freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Bei Fragen rufen Sie
uns einfach an. Ihre Bewerbung senden Sie bitte an unsere Personalabteilung.

Kontakt

Max Weishaupt GmbH
Personalabteilung
Max-Weishaupt-Str. 14
88477 Schwendi

Tel.: 07353 83-818
Fax: 07353 83-802
pv.personal@weishaupt.de

Jetzt online bewerben!
Formular ausfüllen
und abschicken.

mailto:pv.personal@weishaupt.de

