Stammhaus Schwendi

Kenn-Nr.: 24 09 S 05
lhre Aufgabe:

e Etablierung und Erstellung eines Newsletters (Infrastruktur, Software, Datengenerierung und
Themenfindung)

e Erstellung von Media- und Contentplanen flr diverse Medien

¢ Erstellung von Content fiir digitale Kanadle (Bspw. Newsletter, Social Media, Website)

e Nutzung des CRM-Systems (Marketingbereich) flir Marketingkampagnen

e Mitarbeit bei digitalen Marketing-Projekten und Kommunikationsmallnahmen

e Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern wie Agenturen und Verlagen

e Durchflihrung diverser Recherchetatigkeiten und Analyse von KPI’s

e Mitarbeit und Unterstitzung bei Marketingmalinahmen und -Projekten in den Bereichen Social Media,
Employer Branding, interne Unternehmenskommunikation, Messe, etc.

lIhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit aufbauender Weiterbildung im Bereich
Marketing, Studium in einem relevanten Bereich (Bspw. Marketing, Kommunikation, BWL)
winschenswert

Mindestens zweijahrige Berufserfahrung im Online-Marketing

Umfassendes Verstandnis fur digitale Prozesse und Anwendungen

Textsicherheit mit kontextueller Anpassungsfahigkeit

Eigeninitiative und schnelle Auffassungsgabe

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und Zuverlassigkeit

Wir bieten lhnen:

e Umfassende Einarbeitung sowie Unterstitzung durch erfahrene Kollegen
e Leistungsgerechte Vergitung, attraktive Sozialleistungen eines tarifgebundenen
Industrieunternehmens sowie betriebliche Altersversorgung, Betriebsrestaurant, Dienstradleasing



Wenn Sie lhre Zukunft mit uns gestalten wollen, freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Bei Fragen rufen Sie
uns einfach an. lhre Bewerbung senden Sie bitte an unsere Personalabteilung.

Kontakt

Max WeiShau.pt SE Jetzt online bewerben!
Personalabteilung )
Max-Weishaupt-Str. 14 Formular ausfllen

88477 Schwendi und abschicken.

Tel.: 07353 83-818
Fax: 07353 83-802


mailto:pv.personal@weishaupt.de

