Stammhaus Schwendi

Kenn-Nr.: 22 02 S 02
lhre Aufgabe:

e Mitwirkung bei der Erarbeitung und Umsetzung einkaufsstrategischer Uberlegungen
(Sourcingstrategie, Vorratsstrategie, Logistik, Lieferantenbeurteilung etc.) sowie Verfolgung des
effizienten Beschaffungsprozesses unter Berlcksichtigung der unternehmerischen Ziele

¢ Weiterentwicklung des Risikomanagementsystems einschlieBlich regelmaRiger und systematischer
Durchfiihrung von Risikoerhebungs- und Risikosteuerungsprozessen sowie Unterstiitzung bei der
Aufnahme, Bewertung und Bearbeitung identifizierter Risiken

¢ Aufbau und Einflihrung eines Systems zur Erflllung der unternehmerischen Sorgfaltspflichten in
Lieferketten und deren gesetzlich vorgeschriebenen Dokumentationspflicht

e Steuerung von einkaufsrelevanten Projekten und Mitwirkung in der Vertragsgestaltung

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise in Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsingenieurwesen

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Einkauf; gutes technisches Verstandnis

¢ Verhandlungssichere Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift sowie versierten Umgang
mit Gblichen Datenverarbeitungsprogrammen; ERP-Kenntnisse wiinschenswert

Wir bieten lhnen:

e Umfassende Einarbeitung sowie Unterstitzung durch erfahrene Kollegen

e Weiterqualifizierung durch Schulungen und Méglichkeiten der Weiterentwicklung

¢ Leistungsgerechte Verglitung, attraktive Sozialleistungen eines tarifgebundenen
Industrieunternehmens sowie betriebliche Altersversorgung

Wenn Sie |hre Zukunft mit uns gestalten wollen, freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Bei Fragen rufen Sie
uns einfach an. lhre Bewerbung senden Sie bitte an unsere Personalabteilung.



Kontakt

Max Weishaupt GmbH
Personalabteilung
Max-Weishaupt-Str. 14
88477 Schwendi

Tel.: 07353 83-818
Fax: 07353 83-802

Jetzt online bewerben!

Formular ausfullen
und abschicken.
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